
[bookmark: _GoBack]แบบคำขอไปแต่งตั้งในกรอบอัตรากำลังใหม่
บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2)
	เขียนที่......................................................
						   วันที่...............เดือน..................................พ.ศ......................
เรื่อง  ขอไปแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) ในกรอบอัตรากำลังใหม่
เรียน  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1
		ด้วยข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)................................................................................อายุ...........ปี
เกิดวันที่........... เดือน ........................ พ.ศ. ................  เลขประจำตัวประชาชน......................................................
บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2)  ตำแหน่ง................................................... ระดับ ...........................
เงินเดือน.........................บาท ค่าตอบแทน.......................... บาท  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
อุตรดิตถ์ เขต 1 
		ปัจจุบันอยู่บ้านเลขที่................. หมู่ที่ ............... ถนน.............................ตำบล/แขวง....................
จังหวัด.........................รหัสไปรษณีย์............................. โทรศัพท์................................ e-mail …………………………..
		ข้าพเจ้าขอเรียนว่า
		1. ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547
		2. เริ่มรับราชการ เป็นข้าราชการ.................................เมื่อวันที่.......... เดือน....................พ.ศ. ........
ตำแหน่ง................................................... ระดับ / ชั้น ........................................ สังกัด .............................................
ส่วนราชการ................................................................ กระทรวง .................................................................................
		3. วินัย / คดีความ
                         (     ) เคยถูกลงโทษทางวินัย			(     ) ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัย
		    (     ) อยู่ในระหว่างถูกดำเนินการทางวินัย        (     ) ไม่อยู่ในระหว่างถูกดำเนินการทางวินัย
                         (     ) อยู่ในระหว่างถูกดำเนินคดีอาญา     	(     ) ไม่อยู่ในระหว่างถูกดำเนินคดีอาญา
		    (     ) อยู่ในระหว่างถูกดำเนินคดีล้มละสาย	(     ) ไม่อยู่ในระหว่างถูกดำเนินคดีล้มละลาย

/ 4. ประวัติ...
- 2 -

	4. ประวัติการศึกษา (ให้ระบุคุณวุฒิทุกระดับ ตั้งแต่ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)หรือเทียบเท่าขึ้นไป)
	 ที่
	                  คุณวุฒิ
	             สาขา / วิชาเอก
	      สถาบันการศึกษา

	 1
	
	
	

	 2
	
	
	

	 3
	
	
	

	 4
	
	
	


	
5. ประวัติการรับราชการ (ระบุเฉพาะที่มีการเปลี่ยนตำแหน่ง/ระดับ/ หรือเปลี่ยนหน่วยงาน)
	 ที่
	          วัน เดือน ปี
	   ตำแหน่ง / ระดับ
	             สังกัด
	       หมายเหตุ

	 1
	
	
	
	

	 2
	
	
	
	

	 3
	
	
	
	

	 4
	
	
	
	



6. ผลงานหรือผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา และผลงานอื่นที่แสดงให้เห็นถึงความรู้ความสามารถพิเศษ
ที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานในตำแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2) 
(ให้แนบเอกสารหลักฐานเพื่อประกอบการพิจารณา)
	    6.1 ผลงานหรือผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา (ย้อนหลัง 2 ปี)
...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	    6.2 ผลงานที่เคยเสนอเพื่อเลื่อนตำแหน่ง/วิทยฐานะ (ถ้ามี)
...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	     6.3 ผลงานอื่นที่แสดงให้เห็นถึงความรู้ความสามารถพิเศษที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
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	7. เอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่ส่งเพื่อประกอบการพิจารณา โดยมีผู้รับรองสำเนาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยงานสารบรรณ  ดังนี้
	      7.1  สำเนาปริญญาบัตร หรือเอกสารหลักฐานอื่นที่แสดงการสำเร็จการศึกษา
	      7.2  สำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript)
                7.3  สำเนาทะเบียนประวัติข้าราชการ (ก.พ.7) ที่มีรายละเอียดครบถ้วนสมบูรณ์
                          ตั้งแต่วันที่เริ่มรับราชการจนถึงปัจจุบัน
	      7.4  สำเนาเอกสารหลักฐานที่แสดงถึงความรู้ความสามารถพิเศษที่เป็นประโยชน์  
                7.5  สำเนาเอกสารหลักฐานอื่นที่เกี่ยวข้อง เช่น หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล
                           ใบสำคัญการสมรส เป็นต้น (ถ้ามี)   
		ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความและเอกสารหลักฐานตามที่ระบุและยื่นขอไปแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) ในกรอบอัตรากำลังใหม่ ไว้นี้ ถูกต้องตรงตามความเป็นจริงทุกประการ
		จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา
						   ขอแสดงความนับถือ

                                                     (ลงชื่อ).............................................
                                                             (............................................)
                                                   ตำแหน่ง..............................................
                                                      
                                                            
                                        

